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媖联社（Link-Sis Club）社团章程
一、社团名称与宗旨 
1.1 社团名称：媖联社（Link-Sis Club）
1.2 宗旨：致力于倡导女性团结互助，关注女性权益，促进校园内的性别平等和女性力量的成长。通过开展丰富多彩的活动，增强社团成员的社会责任感与领导力，构建一个支持女性成长与发展的互助平台。
二、会员资格 
2.1 媖联社欢迎所有对女性主义和性别平等感兴趣的在校学生加入。普通会员资格向所有注册的全日制或非全日制学生开放。
2.2 会员资格不受种族、婚姻状况、宗教信仰、性别、性取向、年龄、民族、身体状况等因素的限制。
三、组织架构与职责 
3.1 媖联社设立以下部门：
· 策划部：负责活动策划、组织及执行，制定活动计划，确保活动顺利进行。
· 宣传部：负责社团的对外宣传与推广，管理社交媒体平台，制作宣传材料，对活动进行宣传报道，增加社团的知名度。
· 财务部：负责社团财务管理，包括活动预算、资金运作及报销等，确保资金使用的透明和有效。
· 秘书部：负责会议记录、资料整理、通知传达等工作，保证信息传递的及时与准确。
· 人事部：负责新会员的招募与培训，协调社团内部人事关系，确保社团成员的积极参与。
3.2 每个部门设一名部长，负责该部门的整体工作。
四、会议与活动 
4.1 媖联社每月召开一次社团会议，各部门根据需要召开部门会议。
4.2 所有会议必须提前一周通知成员，并明确会议时间、地点和议程。
4.3 会议需至少三分之二成员到场方可作出决策。
五、选举与任期 
5.1 各部门部长和社长由社团成员投票选举产生，选举时间为每年五月。
5.2 所有候选人须在选举前提交竞选申请及演讲稿，并在选举大会上进行陈述。
5.3 部长和社长的任期为一年，可连任一次。
六、罢免与辞职
 6.1 社团成员有权对部长和社长提出罢免申请，罢免需经全体成员三分之二以上同意。
6.2 部长和社长如因个人原因需辞职，须提前一个月提交辞职申请，并协助完成交接工作。
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7.1 本章程可由社团成员提出修改建议，修改内容需经全体成员三分之二以上同意。
7.2 经表决通过的修改内容将提交学校领导部门备案。
八、社团规定 
8.1 媖联社严格遵守学校相关规定，所有活动和运作需符合学校的政策和要求。
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